


UCHWAŁA Nr XVII/86/2004


Rady Miejskiej w Mikołajkach


z dnia 27 sierpnia 2004 r.











w sprawie uchwalenia statutu Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mikołajkach.








Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit.h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z późn.zm.) oraz art. 110 ust. 1,2 i 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (j.t. Dz. U. z 15 kwietnia 2004 roku Nr 64, poz. 593) Rada Miejska w Mikołajkach uchwala, co następuje :








§ 1. Uchwala się statut Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mikołajkach, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.








§ 2. Traci moc uchwała Nr XI/121/2000 Rady Miejskiej w Mikołajkach z dnia 29 grudnia 2000 roku w sprawie zatwierdzenia statutu Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mikołajkach ze zmianami z 2003 roku Nr IX/126/2003 z dnia 8 grudnia 2003 roku.








§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko – Mazurskiego.











Przewodniczący Rady Miejskiej


Sławomir Gawliński




































































Załącznik Nr 1


do Uchwały Nr XVII/86/2004


Rady Miejskiej w Mikołajkach


z dnia 27 sierpnia 2004 r.








STATUT 


MIEJSKO-GMINNEGO  OŚRODKA  POMOCY  SPOŁECZNEJ


W  MIKOŁAJKACH








ROZDZIAŁ  I





§ 1. Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Mikołajkach działa na podstawie:





1) ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 roku /Dz. U. Nr 64, poz. 593);





ustawy z dnia 8 marca 1009 roku o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz. U. Nr 13, poz. 74 z 1996r. z późniejszymi zmianami/ i ustawy o pracownikach samorządowych /Dz. U. Nr 21, poz. 124 z późniejszymi zmianami/;





ustawy z dnia 10 maja 1990 roku - przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie gminnym i ustawę o pracownikach samorządowych z dnia 22 marca 1990r. /Dz. U. Nr 32, poz. 191 z późniejszymi zmianami/;





ustawy o finansach publicznych z dnia 5 listopada 1998r. /Dz. U. Nr 155, poz. 1014 z późniejszymi zmianami/;





ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994r. /Dz. U. Nr 121, poz. 591 z późniejszymi zmianami/;





ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych /Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z późniejszymi zmianami/;





niniejszego statutu.





§ 2. Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Mikołajkach zwany dalej „Ośrodkiem” jest jednostką samorządową  i budżetowoą podległą Organom Gminy Mikołajki powołaną do realizacji zadań z zakresu opieki, pomocy społecznej i świadczeń rodzinnych.





§ 3. Obszarem działania Ośrodka jest teren gminy Mikołajki.





§ 4. Siedzibą Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej jest miasto Mikołajki, ul. Kolejowa 7, powiat Mrągowo, województwo Warmińsko-Mazurskie.





§ 5. Nadzór merytoryczny, organizacyjny i finansowy nad działalnością Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej sprawują:





w odniesieniu do zadań zleconych - Wojewoda Warmińsko-Mazurski w Olsztynie,





w odniesieniu do zadań własnych gminy - Burmistrz miasta Mikołajki.


ROZDZIAŁ  II





Zakres działania 


Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mikołajkach





§ 6. Do zadań Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mikołajkach należy prowadzenie całokształtu spraw z zakresu pomocy społecznej a w szczególności:





z zakresu zadań zleconych:





przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych,





opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym  ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,





organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi,





przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych związanych z klęską żywiołową lub ekologiczną,





prowadzenie i rozwój infrastruktury środowiskowych domów samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi,





realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia,





przyznawanie i wypłacanie świadczeń rodzinnych,





z zakresu zadań własnych:





opracowywanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka,





sporządzanie bilansu potrzeb z zakresu pomocy społecznej,





udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym,


przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych,





przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych,





przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego,





przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenie zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie mającym dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,





przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowego,





opłacanie składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobę, która zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie nie zamieszkującym matką, ojcem i rodzeństwem,





 praca socjalna,





 organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi,





 prowadzenie i zapewnienie miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych,





 tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodziną,





 dożywianie dzieci,





 sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,





 kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w tym domu,





 sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, również w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,





 przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych,





 przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze,





 prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach wsparcia o zasięgu gminnym oraz kierowanie do niech osób wymagających opieki,





 podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych.





§ 7. Ośrodek współpracuje z organizacjami społecznymi, zakładami pracy, kościołami i związkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami i pracodawcami w celu realizacji zadań pomocy społecznej.





ROZDZIAŁ  III





Organizacja Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej


w Mikołajkach





§ 8. 1. W skład Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej wchodzą następujące stanowiska :





- Kierownik,


- Pracownicy socjalni,


- Główny Księgowy,


- Opiekun wykonujący usługi opiekuńcze w środowisku,


- Komórka świadczeń rodzinnych.





2. Kierownika  Ośrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz.





3. Burmistrz Mikołajek udziela Kierownikowi upoważnienia do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej oraz decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu przyznawania świadczeń rodzinnych.





4. Upoważnienie, o którym mowa w pkt. 3, może być także udzielone innej osobie na wniosek Kierownika Ośrodka.





5. Kierownik Ośrodka składa Radzie Miejskiej w Mikołajkach coroczne sprawozdanie z działalności w zakresie pomocy społecznej.





6. Kierownik Ośrodka decyduje o obsłudze kadrowej Ośrodka, w związku z czym do jego kompetencji należą:





a) zatrudnianie pracowników,





b) awansowanie,


c) zwalnianie zgodnie z przepisami Kodeksu pracy i ustawą o pracownikach samorządowych,





7. Kierownik dokonuje szczegółowego podziału zadań, obowiązków i odpowiedzialności w stosunku do podległych pracowników.





8. Kierownik reprezentuje Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej na zewnątrz.








ROZDZIAŁ  IV





Gospodarka Finansowa 


Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej


w Mikołajkach





§ 9. 1. Obsługę działalności finansowo-Księgowej prowadzi Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej we własnym zakresie.





2. Ośrodek pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu gminy, a uzyskane dochody odprowadza do budżetu.





3. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest roczny plan finansowy określający przychody i rozchody według wymogów klasyfikacji budżetowej w tym także wpłaty do budżetu i dotacje z budżetu oraz stan środków obrotowych.





§ 10. Ośrodek stosuje w planowaniu, ewidencji i sprawozdawczości dla poszczególnych rodzajów przychodów i rozchodów podziałki określone w przepisach o klasyfikacji przychodów i wydatków budżetowych.





§ 11. Ośrodek prowadzi rzetelną rachunkowość oraz sporządza na jej podstawie sprawozdania finansowe. Kontrolę prawidłowości rozliczeń Ośrodka przeprowadza Skarbnik Gminy.





§ 12. W planie finansowym Ośrodka mogą być dokonywane zmiany w ciągu roku, bądź realizowane wyższe od planowanych przychody i rozchody bez zmiany planu, pod warunkiem, że nie spowoduje to zwiększenia dotacji z budżetu.





§ 13. Jednostka nie jest uprawniona do dokonywania we własnym zakresie zakupów inwestycyjnych.




















