Zatacznik

do Zarzadzenia nr 50/2024
Burmistrza Miasta Mikotajki
z dnia 11 kwietnia 2024 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKOTRA SZKOLY
PODSTAWOWEJ W BARANOWIE

Podstawa prawna
1). Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawic
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne] szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz. U. 2021 1, poz. 1428.),
2). Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpmia 2017 r. w sprawie
wymagafi, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz imme
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2023 1., poz. 2578).

Organ prowadzacy szkole:
Gmina Mikelajki

Nazwa 1 adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Szkola Podstawewa w Baranowie, Baranowoe 29, 11-730 Mikolajki

I. Wskazanie wymagati wobec kandydatow:
Do konkursu moze przysiapic osoba, kidra spelnia wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu,  publicznei  szkole  podstawowej, publiczngj  szkole
ponadpodstawowe] oraz publicznej placowce:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplemowany, ktéry speinia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksziatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole :

2) ukofczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania lub kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata prowadzonego zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmmiej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskak:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostamich picciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczeln

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na ' stanowisku
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kierowniczym;
6) ma pekng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o kiérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj.: Dz U. z 2023 1., poz. 984 z pdin. zm.),
a w przypadku nauczycicla akademickiego — kartg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 . - Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce (t.j. Dz. U. z
2023 r, poz. 742 z poZn. zm.), oraz mic toczy sie przeciwko niemu postgpowanie
dyscypliname;

8) nie byl skazany prawomocnym wytokiem za umy$lne przestepstwo hub umySlne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o Pprzestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1.
o odpowiedzialnodcl za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tj.: Dz. U. z 2024 1,
poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj.: Dz
U. z 2021 r, poz. 672 z pdin. zm.), ukoficzyt studia pierwszego stopria, studia drugiego lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysigglym
jezyka polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spekia Iacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymoég ten nie dotyczy obywatell pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konferencji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzymnier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmmniej pigcioletni staz pracy, W tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 2,5,6,8,101 11

3. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym

kwalifikacji pedagogiczmych w urzedzie organu administracii rzadowe], kuratorium oswiaty,

Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisjach

egzaminacyjnych, lub zatrudniony na stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu
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oéwiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne] i okregowych komisjach cgzaminacyjnych ,
Jub na stanowiske, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu ofwiaty w wrzgdzie organu
administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 maja 1991 1. o zwigzkach
zawodowych (t.j.: Dz. U. 2 2022 r, poz. §54),

- spelniajagcy wymagania okreélone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmnie] bardzo dobrej oceny pracy.

11. Oferty oséb przystepujacyeh do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapicnia do konkursa oraz koncepcjt funkcjonowania i rozwoju Szkoly
Podstawowej w Baranowie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnodel informacje o:
- stazu pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

. stazu pracy, W tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — W przypadku osoby
nichedacej nauczycielem; -

3) o§wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji}

4) poéwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy: §wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienta;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
swiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poSwiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginaiem
kopii:

- dokumentu potwicrdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 7 pafdziernika 1999 r. o jezyku polski (t.j.: Dz. U.z 2021 1, poz. 672 z pdzn. zm.),

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka
polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, Ze przeciwko kandydatowl mie toczy sic postgpowanic o przestgpstwo
icigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscypliname;
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9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skezany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;

10) oé$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peknienia funkcji zwigzanych
7 dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 1. 0 odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

11) oéwiadczenie o dopeinieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacii o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (tj.: Dz. U. z 2024 1, poz. 273) —w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972
r.;

12) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa z art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma peng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych;

Na zadanie organu prowadzgcego kandydaci obowigzani sg przedstawi¢ oryginaly
dokumentdw, o kiérych mowa w pkt 4 ppkt 4-7112-13.

Do dokumentaciji aplikacyjnej nalezy dofaczyc:

Podpisang klauzule informacyjng oraz o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzepiem Parlamentu
Buropejskiego i Rady (UE) 2016/679 z duja 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (RODQ) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowe] w Baranowie.

III .1) Oferty nalezy skladaé w zamKknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu, adresem e-mail oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Baranowie, Baranowo 29, 11-730 Mikolajki” w terminie do 30
kwietnia 2024 r., do godz. 15.00 osobiScie w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy
Mikolajki, poczty na adres: Urzad Miasta i Gminy Mikolajki, ul. Koelejowa 7, 11-730
Mikolajki.
2). Dopuszcza sie skladanie ofert w postaci elekironicznej, w tym przypadku oferta
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektrenicznym alboe pedpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych jako zalaezniki do oferty. .
3). Za datg zloZenia oferty w sposéb wskazany w 1) i 2) uwaza sie date wplywu do
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Urzedu Miasta i Gminy Mikolajki.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana Zarzadzeniem Burmistrza
Miasta Mikolajki.

V. O terminic i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Zgodnie z Klauzula Informacyjng art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego Rady EU
2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
RODO informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych Gmina Mikotajki reprezentowana

2

przez Burmistrza Miasta Mikotajki, ul. Kolejowa 7, 11-730 Mikotajki;

) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postgpowania

konkursowego i nie beda udostepnione innym odbiorcom/podmiotom zewngtrznym.
Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

3) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy

pod adresem e-mail: m.kowalik-sobczak(@gptogstus.pl;

~

4) Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesigey od daty ogloszenia

wynikoéw konkursu;

5) Do wskazanego terminu skladania ofert w ogloszeniu przystuguje Pani/Panu prawo

dostepu do swoich danych osobowych, jak réwniez prawo zadania ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania

6) Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy

o ochronie danych osobowych, ma Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do organu
nadzorczego, j. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

7) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
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