Mikotajki, dnia 05 wrzesnia 2024 r. — Nr ogloszenia 2/2024 — termin skiadania dokumentow: do
dnia 17 wrzesnia 2024 r. do godz. 10.00

BURMISTRZ MIAS TA MIKOEAJKI OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

robotnik

{nazwa stanowiska pracy)

(pol etatu)

w Urzedzie Miasta 1 Gminy w Mikoiajkach,
ul. Kolejowa 7, 11-730 Mikolajki

Wymagania niezbedne:

1) Obywatelstwo polskie.

2) Wyksztalcenic minimum podstawowe,

3) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw
publicznych,

4) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku - brak
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na wysokos$ci powyzej 3 m,

5) Dyspozycyjno$¢ w dni robocze od poniedziatku do piatku w godzinach 16.00 —20.00,

6) Systematycznosé, dokladnosé, rzetelnosé, uczeiwosc.

Wymagania dodatkowe:

1) Umiejetnos$¢ organizacji pracy wiasnej, komunikatywnosc.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) Codzienne sprzatanie pomieszczen biurowych Urzedu Miasta i Gminy w Mikotajkach:
- codzienne zamiatanie i odkurzanie powierzchni pomieszczef,
- codzienne oproznianie koszy ze $mieci oraz wynoszenie ich do pojemnikow,
- codzienne wycieranie kurzu z inwentarza biurowego 1 urzadzen znajdujacych si¢ w
sprzatanych pomieszczeniach,
- codzienne mycie urzadzen sanitarnych.
2) Wykonywanie okresowych czynnosci porzgdkowych, w tym:
- mycie okien i pranie firanek ( w miare potrzeb ) - nie rzadziej niz dwa razy w roku przy
uzyciu $rodkéw zakupiényoh przez Urzgd Miasta i Gminy w Mikolajkach.

3) Zglaszanie przetozonym wszelkich awarii i wuszkodzed sprzetu oraz urzgdzen




powierzonych do sprzatania.

4) Zgltaszanie przetozonym wszelkich awarii i uszkodzen instalacji 1 urzadzen sieci
wodociagowej, kanalizacyjnej 1 elektrycznej zainstalowanych w Urzedzie Miasta i Gminy
w Mikotajkach.

5) Wlasciwe przechowywanie i zabezpieczenie $rodkéw czystosel i $rodkéw higienicznych,
po zakoficzeniu sprzatania.

6) Nalezyte zabezpieczenie sprzatnigtych pomieszezen, w tym zamykanie wszystkich okien 1
drzwi.

7) Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisdw przeciwpozarowych.

8) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej 1 ustawy o ochronie danych osobowych.

9) Wykonywanie innych czynno$ei zleconych przez Burmistrza Miasta lub Sekretarza
Gminy.

Wymagane dokumenty:

1)

2)

3)

4)

zyciorys (CV) — opatrzony klauzula ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady  (UE) 2016/679 =z dpia 27 kwietnja 2016 1
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.
UE. L. 2016. 119. 1)”. Przyjmuje do wiadomosci, ze Administratorem moich danych
osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Mikotajkach z siedziba whadz przy ul. Kolejowej 7,
11 — 730 Mikotajki”. |

list motywacyjny — opatrzony klauzula ,, Wyrazam zgodg pa przetwarzanie moich danych
osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniém danych osobowych i W
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.
UE. L. 2016. 119. 1)”. Przyjmuje do wiadomosci, ze Administratorem moich danych
osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Mikolajkach z siedziba wiadz przy ul. Kolejowej 7,
11 — 730 Mikotajki™. ‘

kserokopia dokumentu po§wiadczajacego wyksztalcenie;

kwestionariusz osobowy (dolgczony do ogloszenia o wolnym stanowisku pracy



zamieszezonego w BIP/ na stronie internetowej Gminy Mikotajki 1 mozliwy do pobrania w

formie elektroniczne] oraz dostepny w sekretariacie Urzedu);
5) kserokopie §wiadectw pracy (jezeli kandydat posiada takie dokumenty);

6) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelma zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzysta z pelni

praw publicznych;

7) os$wiadczenie kandydata, e posiada stan zdrowia pozwalajacy na =zatrudnienie na
wskazanym stanowisku - zawierajgce o$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do

wykonywania pracy na wysokosci powyzej 3 m;

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 17 wrzesnia 2024 r. do

godz. 10.00 z dopiskiem na kopercie: ,,Rekrutacja na stanowisko: robotnik”:
1) osobiscic w Biurze Obslugi Interesanta — pokéj nr 3 w Urzedzie Miasta i Gminy
w Mikolajkach, ul Kolejowa 7, 11- 730 Mikolajki
2) poczta tradycyjna lub kurierem na adres — Urzad Miasta i Gminy w Mikolajkach, ul.
Kolejowa 7, 11-730 Mikolajki
3) za zachowanie terminu dostarczenia dokumentéw aplikacyjnych uznaje si¢ moment

dostarczenia dokumentéw do siedziby Urzedu Miasta i Gminy w Mikotajkach.

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu Miasta i Gminy w Mikolajkach po wyzej okreslonym

terminie nie beda rozpatrywane.

Klauzula informacyjna
o przetwarzaniu danych osobowych przez Urzad Miasta i Gminy w Mikolajkach

W zwiazku z realizacja wymogéw art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenic o ochronie danych,
zwane dalej RODO) Urzad Miasta i Gminy w Mikotajkach informuje, ze:

1. Administratorem jest Urzad Miasta i Gminy w Mikotajkach, ul. Kolejowa 7, 11-730 Mikotajki, reprezentowany przez
Burmistrza Miasta Mikotajki; ‘

2. Wyznaczono Inspektora ochrony danych, z ktorym moima kontaktowaC sig poprzez adres e-mail:
DauIina.wieckiei@gmogatus.pi




3. Przekazanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, jednakze niepodanie tych danych uniemozliwi wzigcie
udzialu w procesie naboru.

4. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a), b) i ¢) RODO, w tym ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. — Kodeks pracy oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO [dane osobowe szczegOlnej kategorii przetwarzane sg na
podstawie zgody (ktora moze zostaé odwolana w kazdym czasie) wyltacznie w przypadku gdy osoba ubiegajaca si¢ 0
zatrudnienie przekazuje je z wlasnej inicjatywy] w celu przeprowadzenia procesu nabortL.

5. Dane osobowe sa przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu naboru, wycofania wezesniej
wyrazonej zgody lub do momentu wygasniecia obowigzku przetwarzania danych wynikajacego z przepisow prawa. Po
uplywie 3 miesiecy od ostatecznego satrudnienia kandydata wybranego w procesie naboru, dokumenty aplikacyjne
kandydatéw niewybranych zostana komisyjnie zniszczone.

6. Dane osobowe moga zosta¢ przekazane (W niezbednym zakresie do realizacji celu z pkt. 4) podmiotom
przetwarzajacym dane osobowe, w szczegolnosci podmiotom $wiadczacym na rzecz Administratora ustugi: IT, ochrona,
medycyna pracy. Ponadto, dane moga zostaé przekazane stronie trzeciej, ktora jest uprawniona do dostgpu do danych
osobowych na podstawie wiasciwych przepisow prawa polskiego.

7. Dane osobowe nie sg profilowane.

8. Osoba powierzajaca dane ma prawo do:

a) dostepu do danych osobowych,

b) sprostowania danych osobowych,

¢) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) usunigcia danych osobowych (,,prawo do bycia zapomnianym”) — usuni¢cie jest jednoznaczne z rezygnacja z udziah
w procesie naboru,

e¢) wniesienia sprzeciwu dotyczacego przetwarzania — sprzeciw jest jednoznaczny z rezygnacja z udziatu w procesie
naboru,

f) wycofania wezedniej wyrazonej zgody,

o) wniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

urmistrz Miasta Mikolajki

Piotr Jakubowski



