ZARZADZENIE Nr 139/2019 r
Burmistrza Miasta Mikolajki
z dnia 10 grudnia 2019 r

w sprawie czesciowej zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Miasta i Gminy w
Mikolajkach, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia nr 112/06 Burmistrza Miasta
Mikolajki z dnia 29 grudnia 2006 r

Na podstawie art. 104 §1 i 104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r Kodeksu pracy (j. t Dz. U z
2019 r poz 1040 z pézn zm) wprowadza si¢ zmiang¢ do Regulaminu Pracy Urzedu Miasta 1
Gminy w Mikotajkach

§1

Zmianie ulega tre$¢ § 35 Regulaminu Pracy Urzedu Miasta i Gminy w Mikolajkach, ktéry
otrzymuje brzmienie:

»1. Pracownikowi przysluguje prawo do corocznego, nieprzerwanego, platnego urlopu
wypoczynkowego.

2. Pracownik nie moze zrzec si¢ prawa do urlopu.

3. Na wniosek pracownika urlop moze by¢ podzielony na czesSci. W takim jednak
przypadku co najmniej jedna cze§¢ wypoczynku powinna trwaé¢ nie mniej niz 14
kolejnych dni kalendarzowych.

4, Pracodawca udziela urlopu w terminie uzgodnionym z pracownikiem oraz na jego
wniosek zaopiniowany przez przelozonego.

5. Na polecenie bezposredniego przeloZzonego, przed rozpoczeciem urlopu, pracownik jest
zobowiazany do przekazania niezbednych informacji, dokumentow i przedmiotéw osobie,
ktora bedzie go zastepowac.”

§2

Pozostate zapisy Regulaminu Pracy Urzedu Miasta 1 Gminy w Mikotajkach pozostajg bez
zmian. ;

§3
Nadzo6r nad przestrzeganiem Regulaminu sprawuje Sekretarz Gminy Mikotajki.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikom Urzedu Miasta i Gminy w Mikotajkach.
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