Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 35/2018
Burmistrza Miasta Mikolajki
7 dnia 23 luty 2018 r.

BURMISTRZ MIASTA MIKOLAJKI
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ W WOZNICACH
Woznice 11A, 11-730 Mikolajki

1. Do konkursu moze przystapic osoba, ktora spelnia wymagania okre§lone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujyca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowee (DZ. U. z 2017 r., poz. 1597 z péin. zm.)

Zgodnie z postanowieniami wymienioncgo rozporzgdzenia slanowisko dyrekiora szkoly moze
zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spehia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytwl zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole;

2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o§wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletm staz pracy pedagogiczne] na stanowisku nauczycicla hub
pigcioletni staz pracy dydaktyczne] na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4yuzyskatl:

a) co najmnigj dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole wyzsze] — przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora szkoty;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peint praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 ., poz. 1189 z pozn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kartg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pdzn. zm.), oraz nie

toczy si¢ przceiwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy ste przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;



10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenice dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 1., poz. 1311 z pdzn. zm.):

11y w przypadku cudzoziemca — postada znajomosé jezyka polskiego poswiadezony na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdzierntka 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 7 2011 r. poz. 224 1
455,z 2015 r. poz. 1132 oraz 2017 1. poz. 60)

Ponadto stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczycic
mianowany tub dyplomowany, ktora posiada wyksztatcenic wyzsze i tytut zawodowy licencat,
mzynier lub rdwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczycicla w danej szkole podstawowej oraz spetnmia wymagania okreslone w pkt 2-11
wyze] wymienionych.

Stanowisko dyrcktora publicznej szkoly moze zajmoewac osoba niebedaca nauczycielem, ktora
spelnia lacznic nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten dotyczy obywatell panstw czlonkowskich
Unii Europejskie], panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
— stron umowy o Buropejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konferencji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kicrowniczym;

4) nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzema publicznego lub
postepowanie dyscyplinare;

5) spelnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2,5,6,8,10 i 11 rozporzadzenia Ministra Edukacjt
Narodowej z dnia 11 sierpmia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U.z2017 v, poz. 1597 z pdzn. zm.)

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukaecji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne] i okregowych
komisjach egzaminacyjnych lub nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub
zwolniony z obowiazku dwiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r, poz. 1881 z pdzn. zm.), spelniajacy wymagania
okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

2. Zgodnic z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 11 sicrpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587 z péin. zm.), oferty 0sob
przystepujgeych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania 1 rozwoju publicznej
szkoty;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawicrajacy w szezegdlnosel informacyg o:



- stazu pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickicgo, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -- w przypadku osoby nie bedace)
nauczycielem;

3) o$wiadczenic zawierajace nastgpujgee danc osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- migjsce zamieszkania (adres do korespondencji}

4) pos$wiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazy pracy, o ktérym mowa w pkt 2. $wiadectw pracy, zadwiadczen o
zatrudnteniu lub mnych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub
Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa kursu
kwalifikacyinego z zakresu zarzadzania odwiata;

6) poSwiadczona przez kandydata za zgodnodé z oryginalem kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dma 7 pazdziernmka 1999 1. o jezyku
polski (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 1 445, 7z 2015 1. poz. 1132 oraz z 2017 1. poz. 60) — w przypadku
cudzoziemeca;

7) po$wiadczona przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopia za§wiadezenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie tyczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscypliname;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art, 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 . o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017
1., poz. 1311 z pozn. zm.);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacii o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresct tych dokumentdw (Dz. U. z 2017 ., poz. 2186 z pdzn. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publiczne) szkotly urodzonego przed dniem | sierpnia 1972 r;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z orygmalem kopia aktu nadania stopnia
nauczycicla mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zpodno$é z oryginalem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnic ukarany kara dyscyplinarng, o ktdre] mowa z
art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 styczma 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 1. poz. 1189 z



pozn. zm.) lub w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyZzszym
(Dz. U 22017 r, poz. 2183 z pdzn. zm.) - w przypadku nauczyciela | nauczyciela akademickiego;

I5) odwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czymosci prawnych 1 korzysta z petni praw
publicznych;

Na zadanic organu prowadzgcego kandydaci obowigzani sq przedstawic oryginaly dokumentow, o
ktérych mowa w pkt 2 ppkt 4-71 12-13.

Dokumenty aplikacyjne: uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjenowania 1
rozwoju publicznej szkoty, zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe] powinny by¢ opatrzone
wiasnorgeznie podpisang klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie Przez Urzad Miasta 1 Gminy
Mikotajki moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb
niezbgdnych do przeprowadzenia procesu naboru zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 1. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 922 z poézn. zm.).

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w
Woznicach, Woznice 114, 11-730 Mikolajki” w terminie do 12 marca 2018 r.{(do godz. 15.00),
osobiscie w Sekretariacie Urz¢du Miasta i Gminy Mikolajki, poczta na adres Urzad Miasta i
Gminy Mikolajki, ul. Kolejowa 7, 11-730 Mikolajki lub w postaci elektronicznej ~ oferta
powinna byé opatrzona Kkwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwicrdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektropiczne Kopie dokumentow
wymaganych jako zalyczniki do oferty. Za dat¢ zlozenia oferty uwaza sie date wplywu do
Urzedu Miasta i Gminy Mikolajki.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Mikolajki.

5. Konkurs zostanic przeprowadzony nie pozniej niz 14 dni roboczych od uplywu skladania
ofert.

6. O terminie i micjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomicni indywidualnie, nie pézniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta 1 Gminy Mikotajki z siedzibg
przy ul. Kolejowej 7, 11-730 Mikotajki;

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu naboru i1 nie beda
udostepnione innym odbiorcom;

3) Postada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiama;

4) Podanic danych osobowych ww, jest dobrowolne przy czym niezbgdne do wzigeia udziatu w
procesic naboru.



