ZARZADZENIE NR 29/2018
BURMISTRZA MIASTA MIKOLAJK]
7 dnia 12 Jutego 2018 rolu

w sprawic ogloszenia konkursu na stanowisko dyrekdtora
Szkoly Podstawowe) w Woznicach.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie grminmym (Dz. U. z
2017 r, poz. 1875 2 pdén. zim.) arl. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2017 1. Prawo oéwiatowe (Dz. U. z
2017 r., poz. 59 z pdEn. zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sterpnta 2017 1. w sprawie regulaminu konkursa na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola,publiczne; szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub publiczne]
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2017 r., poz. 1587 z pozn. zin.), zarzadzam,
co nastepuje:

§1
1.Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektiora Szkoly Podstawowej w Woznicach, Woznice 11A,
11-730 Mikolajki
2. 'Tresé ogloszema o konkursie stanowi zalacznik do zarzadzenia.

§2

Burmistrz Miasta Mikolajki powola komisje konkursowa odrebnym zarzadzenierm.

§3
Ogloszenie 0 konkursie zamieszcza sie na stronie Biuletynu Informacii Publiczne] Urzedu Miasta i
Gminy w Mikotajkach, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta 1 Gminy w Mikolajkach.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Mikolajki.

§5

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta Mikolajla
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Piotr Jakubowski
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Lalucznil;

do Zargydvema nr 292018
Burmistrza Miasta Mikolaghi
2dm 12.02.2008 1

BURMISTRZ MIASTA MIK OLAJKI
dnia 12.02.2018 r.
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREK OTRA
SZKOLY PODSTAWOWE] W WOZNICACH
Waoznice 114, 11-730 Mikolajki

1. Do konkursu moie preystipié osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzydzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1] sierpnia 2017 r. w sprawic wymagan, Jakim powinna
odpowiadac osoba-zajmujyca stanowisko dyrekiora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej
placowee (DZ. U. 22017 r, poz. 1597 z poin. zm.)

Zgodnie z postanowieniami wymieniopego rozporzadzenia stanowisko dyrekiora szkoly moze
zajmowad nauczyciel mia nowany lub dyplomowany, kiéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wykszialcenie wyzsze 1 tytu} zawodowy magister, magister inzynier b rdwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kewalifikacie do zajmowania stanowiska nauczyciela w dane;
szkole;

2) ukonczy! studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu iarzqdzam’a albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oéwiaty prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmmiej piccioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

dyazyskat:

a) co najmmiej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole wyzszej — przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora szkoly;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
&) ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) mie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 1. - Karta Nauczyciela Dz U. 22017 r, poz. 1189 z péén. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karta dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r, poz. 2183 z pozn. zm.), oraz nie
toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarmne;

&) mie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo b umyélne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwlo niemu postepowante o przestgpstwo ciganc z oskarzenia publicznego;



10) mie byl karany zakazem pebmenia funkeii zwigzanych 7z dysponowamem érodkami publicznymi,
o ktorym mowa woart. 31 ust. 1 pkit 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 v o odpowiedzialnosc: za
naruszenic dyscypliny fmansaw publicznych (Dz. U, 2 2017 1., poz. 1311 2 podas. zm.);

11}y w przypadku cudzoziemcea — posiada Znajomost jezyka polslacgo poswiadezeny na msadach
okrelonych w ustawic z dnia 7 puzdziernika 1999 1. o Jezyku polskim (Dz. U, 2 2011 1. poz. 224 |
455,220151. poz. 1132 oraz 2017 r. poz. 60)

Ponadto stanowisko dyrekiora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé asobu
nauczyciel mianowany Jub dyplomowany, kiéra posiada wykszialceme wyzsze 1 tytul zawodowy
licencjat, nzynier lub rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej oraz spelnia wymagania
okreslone w pkt 2-11 wyzej wymienionych.

Stanowisko dyrektora publiczn ¢) szkoly moze zajmowadé osoba nichgdaca nauczycielem, ktora
spelnia Iacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskic, z tym ze wymog ten dotyczy obywatell panstw czionkowskich
Uni Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozemienia o Wolnym Handlu (BEFTA)
— Stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konferencji Szwajcarskie);

2) posiada wyksztatcenie wyzsze ; tytud zewodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmnig] dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzema publicznego lub
postgpowanie dyscypliname;

5) spelma wymagania okrelone w § 1 pkt 2,5,6,8,10 1 11 rozporzadzenia Ministra Edukacn
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1 w sprawiec wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kicrownicze w publicznym przedszkolu,
publiczne] szkole podstawowe, publiczne) szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placdwee
(Dz.U. 22017, poz. 1597 z péén. zm.)

Do konlursu moze przystapi¢ nanczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oSwiaty, Centrum Edukacyi Artystycznej, Centralnej Komisii Egzaminacyjne; 1 okregowych
komisjach egzaminacyjnych lub nauczycicl mianowany lub dyplomowany urlopowany lub
zwolnmiony z obowiazku §wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 1. o
zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 1, poz. 1881 z pdin. zm.), spelnfajacy wymagania
okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
pozytywne] oceny dorobku zawodowego.

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regnlamine konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszlkola,
publicznej szkoly podstawowcj, publiczne; szkoly ponadpodstawowej Iub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587 z pézn. zm.), oferty osob
przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienic przystapienia do konkursu oraz koncepep funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoty; . '
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szezegolnasei informacie o:



- stazu pracy pedagogiczne) - w przypadku nauczyciels albo

- stazu pracy dydaktyczne) - w przypadku navczycicla akademickiego

- Stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby me bedyee)
nauczyciclem;

3) oswiadczenic zawicrajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- 1Inu¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 migjsee urodzenia,

- obywatelstwo,

- mue)sce zamieszkania (adres do korespondency)

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanic wymaganego stazy pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudwemu Jub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub
Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) poSwiadczona przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopia dokumentu potwierdzajacego
znajornosc jezyka polskiego, o kiérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polski (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 1 445, z 2015 1. poz. 1132 oraz z 2017 1. poz. 60) — w przypadku
cudzoziernca;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopia zadwiadczenia Jekarskiego o
braku przectwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku laerowniczym;

§) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie tyczy Sig postgpowanie ¢ przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscypliname;

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawornocnym wyrokiem za umyslne przesigpstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcjt zwiazanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z duia 17
grudnia 2004 1. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017
r., poz. 1311 z pdzn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy z dma 18
pazdziernika 2006 r. o wjawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresei tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 1., poz. 2186 z pozn. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.

12) po$wiadczona przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopia alktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinama, o ktore] mowa z
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1. - Karta Nauczyciela (Dz. U, z 2017 . poz. 1189 z
pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym



(Dz. U. 220171, poz. 2183 z péin. zm.) - w przypadku nauczyciela 1 nauczycicla akademickiego:

I5) odwiadezenie, ze kandydat ma pelng zdolnoéé do czynnosc prawnych 1 korzysta z pelni praw
publicznych;

Dokumenty aplikacyine: uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepeji funkcjonowania |
rozwoju publiczne szkoly, zyciorys z opisem przebicgu pracy zawodowej powinny hyé opatrzonc
wiasnorecznie podpisang klauzula: Wyrazam 2godg na przetwarzanie Przez Urzad Miasta 1 Gminy
Mikolajki mioch danych osobowych zawrtych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb
niezbednych do przeprowadzenia procesu naboru zgodnie z ustawy z dnia 29.08.1997 1. ¢ ochronie
danych osohowych (Dz. U. 22016 r., poz. 922 z pdin. zm.).

3. Oferty nalezy skladaé w zamKknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w
Woznicach, Woznice 11A, 11-730 Mikolajki” w terminie do 2 marca 2018 r., osobiscie w
Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Mikolajki, poczty na adres Urzad Miasta i Gminy
Mikolajki, nl. Kolejowa 7, 11-730) Mikolajki lub w postaci elektronicznej — oferta powinna byé
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwicrdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako
zalyezniki do oferty. Za date zlozenia oferty uwaza si¢ date wplywu do Urzedu Miasta i
Gminy Mikolajki.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Mikolajki.

S. Konkurs zostanie przeprowadzony nie poZniej niz 14 dni roboczych od uplywu skladania
ofert.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, nie pozniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
mformujemy, iz

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta 1 Gminy Mikolajki z siedziba
przy ul. Kolejowej 7, 11-730 Mikolajki;

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu naboru i nie bedy
udostgpnione innym odbiorcom:;

3) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresei swoich danych oraz ich poprawiania;

4) Podanie danych osobowych ww. Jest dobrowolne przy czym niezbedne do wziecia udzialy w
procesie naboru.



