ZARZADZENIE NR 69/2007

Burmistrza Miasta Mikolajki z dnia 13 wrzesnia 2007 roku w sprawie
ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury ,,Klobuk” w
Mikolajkach

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167 poz. 1759 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1475)
oraz w zwigzku z art. 15 ust. 1 1 art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika (991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dzialalnoei kulturalnej (Dz.U. z 2002 r. Nr 41, poz. 364, z 2003 .
Nr 96, poz. 874, Nr 162, poz. 1568 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 11, poz. 96 i Nr 261, poz.
2598 oraz z 2005 r. Nr 131, poz. 1091 i Nr 132, poz. 1111) oraz § 7. Statutu Centrum Kultury
LJKdobuk™ w Mikolajkach zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury . Klobuk™ w Mikolajkach.
§2.

Treéé ogloszenia stanowi zalgeznik Nr | do niniejszego zarzadzenia.
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§ 3.
1. Postgpowanie konkursowe przeprowadzi komisja powolana odrgbnym zarzadzeniem.
2. Regulamin konkursu i prac komisji konkursowej stanowi zalgcznik Nr 2 do zarzadzenia.

§4,

W przypadku gdy do konkursu nikt nie przystapi lub postepowanie konkursowe nie wyloni
kandydata. Dyrektora Centrum Kultury,,Klobuk™ w Mikolajkach.powoluje Burmistrz.

wn

§

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania. *

Piotr Jakubowski

Projekt uchwaly
pod wzgledem formalno-prawnym
nie budzi zastrzeien
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Zalgcznik Nr 1 do zarzadzenia nr 69/2007 Burmistrza Miasta Mikolajki
z dnia 13 wrze$nia 2007 roku w sprawie ogloszenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Centrum Kultury ,,Klobuk” w Mikolajkach.

I. Kandydaci przystepujgey do konkursu powinni spelniaé¢ nastepujgce warunki:

A) wymagania niezbedne:

1

2)

3)
4)

posiadaé wyksztalcenie wyzsze oraz minimum 5 letni staz pracy

2) wykazac sig znajomoscig zasad zarzadzania i funkcjonowania samorzadowej instytucji
kultury;

posiada¢ udokumentowany dorobek zawodowy;

mie¢  dobry stan  zdrowia, pozwalajacy na  wykonywanie  pracy na
stanowisku kierowniczym.

B) wymagania dodatkowe:

1) posiadac¢ doswiadczenie w realizacji projektow w zakresie kultury

2)posiada¢ doswiadezenie w zakresie pozyskiwania funduszy pozabudzetowych:

3) posiada¢ umiejetnosdei w zakresie promocji i marketingu:

4)znaé Srodowisko lokalne w zakresie animacji i zaspakajania potrzeb kulturalnych:

5) wykazywac sie dyspozycyjnoscia. umiejetnoscig kierowania zespolem, kreatywnoscia

I1. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)

9)

uzasadnienie przystapienia do konkursu:

koncepeje funkcjonowania Centrum Kultury [Klobuk™ w Mikolajkach;

CV wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej i zdjgciem:

uwierzytelniony odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych oraz inne dokumenty
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia 1 stazu pracy (oryginaly
zaswiadezen | swiadectw pracy);

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym wystawione przez lekarza medycyny pracy;

os$wiadczenie kandydata, ze korzysta w pelni z praw publicznych;

oswiadezenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popelnione umyélnie oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne;

oswiadczenie, e  kandydat nie byl karany zakazem  pehienia  funkcji
kierowniczych zwigzanych z dvsponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w
art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2003 r. Nr 15, poz. 148 ze zmianami);

oswiadczenie. ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowyeh (Dz. U. z 2002
r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dvrektora;

10) dokumenty poswiadezajace udzial w realizacji projektéw w  zakresie kultury i

pozyskiwania srodkdw pozabudzetowych (przedlozenie dokumentow z pkt.10 nie jest
obowiazkowe),

L. Termin i miejsce zlozenia wniosku o przystapienie do konkursu:



Pisemne oferty nalezy sklada¢ w zaklejonych kopertach z napisem ,,Konkurs na stanowisko
Centrum Kultury ,Klobuk™w Mikolajkach™ w terminie do 22 paidziernika 2007 r. do
godz.14.00 w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Mikolajkach, ul. Kolejowa 7.

Koncepcja kierowania CK Klobuk™ w Mikolajkach nie podlega zwrotowi i moze by¢
wykorzystana przez Burmistrza Miasta Mikolajki

Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

1V. Informacja na temat terminu rozpatrzenia wnioskow i sposobie zapoznania sig
kandydata z warunkami konkursu.

Whnioski zostana rozpatrzone w terminie 10 dni od uplywu terminu skladania ofert przez
kandydatow.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie, informacja ta zostanie takze umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Mikolajkach.

Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja powolana przez Burmistrza Miasta Mikolajki,
ktora dokona formalnej oceny zlozonych ofert pod wzgledem warunkéow okreslonych w
ogloszeniu o konkursie, a nastgpnie przeprowadzi rozmowg z kandydatami. Podczas rozmowy
kandydaci zostana poproszeni migdzy innymi o streszczenie przedlozonej koncepcji
funkcjonowania Centrum Kultury . Klobuk™ w Mikolajkach (maksymalna dlugosé prezentacji 10
minut)

Regulamin konkursu dostgpny jest na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w
Mikolajkach: www.mikolajki.pl

Dodatkowe informacje o konkursie oraz o warunkach organizacyjno - finansowych dzialalnosci
CK .Klobuk™ mozna uzyska¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Mikolajkach pokdj oraz
telefonicznie pod nr 087 4219 050 (osoba odpowiedzialna za udzielanie informacji Joanna
Wrobel — sekretarz gminy)



Zalagcznik Nr 2 do zarzadzenia nr 69/ 2007 Burmistrza Miasta Mikolajki
z dnia 13 wrzeénia 2007 rokuw sprawie ogloszenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Centrum Kultury ,,Klobuk” w Mikolajkach.

Regulamin konkursu i pracy komisji konkursowej powolanej do wyboru kandydata na
stanowisko Dyrektora Centrum Kultury ,Klobuk” w Mikolajkach

§1.

Ponizszy regulamin okresla warunki konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury
.Klobuk™ w Mikotajkach oraz zasady i tryb pracy Komisji Konkursowej zwanej dalej .. Komisjg”
powolanej przez Burmistrza w formie zarzadzenia.

§2.

Konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury . Klobuk™ w Mikolajkach, zwanego dalej
wdyrektorem™, oglasza Burmistrz Miasta Mikolajki.

§3.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w prasie regionalnej oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Mikolajkach.

§4.

. Komisje konkursowa . celem wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora, powoluje
Burmistrz Miasta Mikolajki.

2. Do zadan komisji nalezy:

a) okreslenie kryteriow oceny przydatnosei kandydata;
b) przeprowadzenie postepowania konkursowego;
¢) sporzadzenie protokoléw z posiedzen komisji:

3. W pracy Komisji nie moze bra¢ udzialu osoba krewna lub powinowata (w pierwszym
stopniu) w stosunku do kandydata -podczas rozpatrywania jego kandydatury; czlonkowie
komisji skladaja o$wiadczenie ustne w tej sprawie do protokolu.

4. Pracami komisji kieruje Burmistrz Miasta Mikolajki.

5. Do zadan przewodniczgcego nalezy:

a) zwolanie posiedzen komisji;

b) kierowanie postgpowaniem konkursowym:

¢) podpisywanie . korespondencji w imieniu komisji:
d) zarzadzanie glosowan.

§ 3.
Dokument okreslajacy kryteria oceny kandydata zalacza si¢ do protokotu.
§ 6.

1. Postgpowanie konkursowe odbywa si¢ w dwach etapach w obecnoécei minimum 2/3
czlonkéw Komisji. w tym przewodniczacego lub jego zastepey.



a) | etap —ocena formalna kandydatéw na podstawie zlozonych ofert. Komisja
sprawdza. czy oferty zostaly zlozone w terminie i zawierajg wszystkie wskazane
w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika, ze
kandydat spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu. Oferty zlozone po terminie,
nie zawierajace wszystkich wskazanych w ogloszeniu dokumentow oraz oferty. z
ktérych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu,
podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa dopuszczeni do dalszego postepowania
konkursowego. Przewodniczacy komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu
albo niedopuszczeniu do 11 etapu konkursu w terminie 3 dni od daty posiedzenia
komisji, pisemnie oraz poprzez umieszczenie informacji na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Mikolajkach.. Przewodniczacy
informuje kandydatéw. ktorych oferta zostala odrzucona o  przyezynach
odrzucenia oferty.

b) Il etap — rozmowa wraz z prezentacja koncepcji kandydatow obejmujaca:
wysluchanie propozycji kandydatéw odnosnie sposobu zarzadzania Centrum
Kultury: wysluchanie odpowiedzi na zadawane przez czlonkow komisji pytania.
Kandydaci podlegaja merytorycznej ocenie komisji. Ocenie podlega w
szczegOlnosci  przedstawiona przez kandydata koncepcja  funkcjonowania
instytucji kultury. Rozmowa z kandydatem obejmuje odpowiedzi na zadawane
przez czlonkow komisji pytania

§7

1. Kandydaci prezentujg swoje koncepcje i odpowiadaja na pytania czlonkéw komisji w
kolejnosci alfabetycznej.
2. Kandydat nie moze by¢ obecny przy postgpowaniu konkursowym innych kandydatéw.,

§8

1. Komisja wylania kandydata na stanowisko Dyrektora w glosowaniu tajnym. Kazdy z

czlonkéw komisji dysponuje jednym glosem.

Glosowanie odbywa sig rowniez. jesli do konkursu przystapi jeden kandydat.

Konkurs jest rozstrzygnigty. jezeli na jednego z kandydatéw oddala glosy co najmniej

polowa obecnych na posiedzeniu czlonkéw komisji.

4. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskal wigkszosci glosow. o ktérej mowa w
ust. 3, Komisja przystgpuje do drugiego glosowania, do ktérego sa dopuszczeni
kandydaci, ktorzy uzyskali najwyzsza, rowng liczbe gloséw w pierwszym glosowaniu,

5. Drugiego glosowania nie przeprowadza sig. jezeli do konkursu przystapi tvlko jeden
kandydat i nie uzyska on wigkszodci okreslonej w ust.3

6. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatow uzyskal
wieksza niz inni kandydaci liczbe glosow.
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§9.

1. Dokumentacje konkursu stanowi protokél podpisany przez czlonkéw Komisji obecnych na
posiedzeniu. Protokot powinien zawieraé informacje o przebiegu postepowania konkursowego i
podjetych ustaleniach. Protokd! jest jawny..

§ 10.

Konkurs moze zosta¢ uniewazniony przez Burmistrza Miasta jesli zostal naruszony Regulamin,
lub gdy po jego rozstrzygnigciu ujawnione zostang okolicznosei dyskwalifikujace kandydata,
albo wtedy. gdv zaistnialy przeszkody uniemozliwiajace kandydatowi powierzenie stanowiska
Dyrektora.



